
Klauzula informacyjna  

dotycząca przetwarzania danych w celu przeprowadzenia konkursu na dyrektora szkoły 

 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2, art 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 

r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Ogólne Rozporządzenie o Ochronie Danych) (zwanego dalej RODO), 

informujemy: 

 

1) Administrator Danych  

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Domaniewice z siedzibą w Urzędzie Gminy Domaniewice przy ul. 

Głównej 2 , 99-434 Domaniewice, którą reprezentuje Wójt Gminy Domaniewice. Z Administratorem danych osobowych może 

Pani/Pan skontaktować się listownie pod ww. adresem, telefonicznie: 46 830 17 60; bądź przez e-mail: ug@domaniewice.pl 

 

2) Inspektor Ochrony Danych  

Jeśli ma Pani/Pan pytania dotyczące sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, a także przysługujących 

Pani/Panu uprawnień, może się Pani/Pan skontaktować z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych, email: 

iod@domaniewice.pl 

 

3) Podstawa Prawna Przetwarzania i cel przetwarzania  

Pani/Pana dane osobowe są przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoły Podstawowej  i 

ewentualnym powierzeniem stanowiska dyrektora ww. Szkoły w przypadku, gdy zostanie Pani/Pan wyłoniona/y w wyniku 

konkursu jako kandydat. 

 

Podstawą przetwarzania Pana/Pani danych osobowych jest niezbędność wypełnienia przez administratora danych obowiązku 

prawnego, a podstawą prawną są następujące przepisy: art. 6 ust. 1 lit. c RODO w związku z art. 63 ust. 3 ustawy z dnia 14 

grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe oraz § 1 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie 

regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoły podstawowej, publicznej szkoły 

ponadpodstawowej lub publicznej placówki oraz trybu pracy komisji konkursowej, które określają jakie dane osobowe są 

niezbędne do przetwarzania w celu przeprowadzenia konkursu i powołania na stanowisko dyrektora szkoły jak też na podstawie 

Pani/Pana zgody, w przypadku przekazywania danych innych, które nie są wymagane w przepisach obowiązującego prawa. 

 

4) Odbiorcy danych  

Pani/Pana dane nie będą udostępniane innym podmiotom, za wyjątkiem członków komisji konkursowej jak też osób 

upoważnionych przez Administratora do ich przetwarzania w ramach wykonywania służbowych obowiązków. 

 

5) Okres przechowywania  

Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą przez okres niezbędny do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora 

Szkoły Podstawowej  lub do czasu cofnięcia zgody, a także przez okres wymagany przepisami prawa w zakresie archiwizacji 

danych. 

 

6) Prawa osób, których dane są przetwarzane  

1) Osoba, której dane są przetwarzane, ma prawo do żądania od administratora dostępu do danych osobowych, prawo 

do ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo 

do przenoszenia danych, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie, w zakresie w jakim zgoda została udzielona, bez 

wpływu na przetwarzanie przed cofnięciem zgody.  

2) Osoba, której dane są przetwarzane, ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony 

Danych Osobowych na adres Urząd Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa. 

 

7)  Profilowanie i przekazywanie do państw trzecich  

Pani/Pana dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą podlegały profilowaniu. Pani/Pana dane 

osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.  

 

8) Dobrowolność podania danych osobowych  

Podanie danych wskazanych w ogłoszeniu o naborze jest obligatoryjne, a w pozostałym zakresie - dobrowolne. Niepodanie 

danych obligatoryjnych skutkuje brakiem rozpatrzenia kandydatury.  
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