Klauzula informacyjna

dotyczaca przetwarzania danych w celu przeprowadzenia konkursu na dyrektora szkoly

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2, art 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Ogolne Rozporzadzenie o Ochronie Danych) (zwanego dalej RODO),
informujemy:

1) Administrator Danych
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Domaniewice z siedzibg w Urzedzie Gminy Domaniewice przy ul.

Glownej 2 , 99-434 Domaniewice, ktora reprezentuje Wojt Gminy Domaniewice. Z Administratorem danych osobowych moze
Pani/Pan skontaktowac si¢ listownie pod ww. adresem, telefonicznie: 46 830 17 60; badz przez e-mail: ug@domaniewice.pl

2) Inspektor Ochrony Danych
Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, a takze przystugujacych
Pani/Panu uprawnien, moze si¢ Pani/Pan skontaktowa¢ z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych, email:
iod@domaniewice.pl

3) Podstawa Prawna Przetwarzania i cel przetwarzania
Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej i
ewentualnym powierzeniem stanowiska dyrektora ww. Szkoty w przypadku, gdy zostanie Pani/Pan wyloniona/y w wyniku
konkursu jako kandydat.

Podstawg przetwarzania Pana/Pani danych osobowych jest niezb¢dno$¢ wypelnienia przez administratora danych obowigzku
prawnego, a podstawa prawna sa nastepujace przepisy: art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwiazku z art. 63 ust. 3 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. - Prawo o§wiatowe oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej, ktore okreslaja jakie dane osobowe sa
niezbedne do przetwarzania w celu przeprowadzenia konkursu i powotania na stanowisko dyrektora szkoty jak tez na podstawie
Pani/Pana zgody, w przypadku przekazywania danych innych, ktore nie sa wymagane w przepisach obowigzujacego prawa.

4) Odbiorcy danych
Pani/Pana dane nie beda udostgpniane innym podmiotom, za wyjatkiem czlonkéw komisji konkursowej jak tez osob
upowaznionych przez Administratora do ich przetwarzania w ramach wykonywania stuzbowych obowigzkow.

5) Okres przechowywania
Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres niezbedny do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora
Szkoty Podstawowej lub do czasu cofnigcia zgody, a takze przez okres wymagany przepisami prawa w zakresie archiwizacji
danych.

6) Prawa osob, ktérych dane sa przetwarzane
1) Osoba, ktdrej dane sg przetwarzane, ma prawo do zadania od administratora dostgpu do danych osobowych, prawo
do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo
do przenoszenia danych, prawo do cofni¢cia zgody w dowolnym momencie, w zakresie w jakim zgoda zostata udzielona, bez
wplywu na przetwarzanie przed cofnigciem zgody.
2) Osoba, ktorej dane sg przetwarzane, ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych na adres Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

7) Profilowanie i przekazywanie do panstw trzecich
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda podlegaty profilowaniu. Pani/Pana dane
osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;j.

8) Dobrowolnos$¢ podania danych osobowych
Podanie danych wskazanych w ogloszeniu o naborze jest obligatoryjne, a w pozostatym zakresie - dobrowolne. Niepodanie
danych obligatoryjnych skutkuje brakiem rozpatrzenia kandydatury.
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