Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych
w zwigzku z organizacja konkursu na dyrektora przedszkola

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony 0so6b
fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych — RODO, Dz. Urz. UE 2016 L 119, str. 1,
ze zm.), informujemy, Ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Domaniewice z siedziba: ul. Gtéwna 2 , 99-
434 Domaniewice; tel: 46 830 17 60; e-mail: ug@domaniewice.pl

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych - Marcin Polit — Inspektor Ochrony Danych w Gminie Domaniewice
ijednostkach organizacyjnych podleglych Wojtowi Gminy Domaniewice (tel: +48 533 641 700) email
iod@domaniewice.pl

3. Celem przetwarzania Pana/Pani danych osobowych jest przeprowadzenie konkursu na stanowisko dyrektora szkoty i
wylonienie kandydata na dyrektora oraz prawidlowe przeprowadzenie procedury, co wigze si¢ z uczestniczeniem

okreslonych os6b w pracy komisji konkursowej powotanej do wylonienia osoby na stanowisko dyrektora w drodze
konkursu - tj. realizacja zadan/uprawnien Administratora wynikajacych z:

- ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe,

- ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela,

- ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy,

- ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

- ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

- dedykowanych rozporzadzen (m.in. rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkolty podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej), w zwiazku
z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (obowiazek prawny Administratora danych) i/lub art. 9 ust. 2 lit. b RODO (szczegblne prawa,
m.in. w dziedzinie prawa pracy).

W wyjatkowych przypadkach Panstwa dane osobowe przetwarzane sa na podstawie udzielonej zgody w zakresie i celu

okreslonym w tresci zgody - art. 6, ust. 1, lit. a RODO. Moze to dotyczy¢ takze podania dodatkowych danych, w tym
danych kontaktowych z Panstwa inicjatywy.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (dane szczegdlnie chronione), przestane
z Pani/Pana inicjatywy, a ich podanie nie jest uregulowane przepisami prawa, to konieczna be¢dzie Pani/Pana zgoda na
ich przetwarzanie, ktora moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

4. Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji wymienionych celéw, zgodnie
z wymogami wynikajacymi z odrgbnych przepisow prawa (w tym instrukcji kancelaryjnej). Dane przetwarzane na
podstawie Pani/Pana zgody przechowywane sg przez okres czasu niezbgdny do realizacji celu dla ktorego zostaty
zebrane lub wycofania zgody.

5. Przewidywani odbiorcy danych:

a) podmioty przetwarzajace, ktore §wiadcza ushugi na rzecz Administratora np. w zakresie obshugi informatycznej
urzegdu, przechowywania danych na serwerze $wiadczacym ustuge BIP lub obstugi prawne;j,

b) uzytkownicy strony podmiotowej BIP - w przypadku wylonienia kandydata do zatrudnienia na dyrektora szkoty,
¢) upowaznieni pracownicy Administratora,

d) cztonkowie komisji konkursowe;.

Z uwzglednieniem ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 roku o dostgpie do informacji publiczne;.

6. Kazda osoba, na zasadach okreslonych w RODO ma prawo do:

a) dostepu do tresci swoich danych, na podstawie art. 15 ogoélnego rozporzadzenia;

b) sprostowania danych, na podstawie art. 16 ogélnego rozporzadzenia;

¢) usunigcia danych, na podstawie art. 17 ogdlnego rozporzadzenia;

d) ograniczenia przetwarzania, na podstawie art. 18 ogdlnego rozporzadzenia;

e) przenoszenia danych, na podstawie art. 20 ogolnego rozporzadzenia;

f) wniesienia sprzeciwu, na podstawie art. 21 ogolnego rozporzadzenia;

g) wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urz¢du Ochrony Danych Osobowych na niezgodne z prawem
przetwarzanie danych;

h) cofnigcia zgody w dowolnym momencie, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie. Cofnigcie
to nie ma wplywu na zgodno$¢ przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem. Wycofania
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zgody mozna dokona¢ w formie mailowej, za pomoca pisma wyslanego droga pocztowa 1 A%

w Urzedzie. * * *

7. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepisow prawa jest niezD®
uczestniczy¢ w postgpowaniu rekrutacyjnym i/lub zosta¢ cztonkiem komisji. Podanie innych danych jest dobrowolne.

8. Pana/Pani dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji mi¢edzynarodowe;j.
9. Pana/Pani dane nie bgda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym rowniez w formie profilowania.

10. Zrodtem danych osobowych w przypadku kandydata jest co do zasady sam kandydat, za$ zrodlem danych
w przypadku konkretnego cztonka komisji moze by¢ wyznaczajacy go podmiot/organ, ktory reprezentuje w zakresie
danych osobowych identyfikacyjnych, niezb¢dnych do przeprowadzenia procedur konkursu i umozliwiajacych
petnienie funkcji cztonka w komisji.

Potwierdzam, ze zapoznatam/em si¢ z informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych.

(Data i podpis)



